ATA Sl{MARIA DA 32 REUNIAO ’ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 2022 / INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUATIS - ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Em 03 de Margo de 2022, as 15h, na sede do Quatis Prev, situado na Rua Coronel Francisco Balbi, numero 275,
nesta cidade. MEMBROS PARTICIPANTES: Katia Simone de Oliveira — Presidente do QUATIS PREV; Grasiele
Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimardes — Diretora Administrativo Financeiro do QUATIS PREV; Luiz
Antonio Rivelline Neto — Diretor de Beneficio do QUATIS PREV; Pauta: 1) Apresentacao da lista de documentos
para audiéncia publica; 2) Informe de Beneficios concedidos em fevereiro/2022; 3) Apresentagao de relacao de
estagiarios; 4) Apresentacao do relatério analitico dos investimentos em fevereiro 2022; 5) Acées administrativas
para o més de fevereiro de 2022; 6) Posse da nova Diretoria da AEPREMERJ; 7) Assinatura do Termo de Adesao;
8) Avaliacdo Atuarial; 9) Politica de Investimento; ASSUNTOS TRATADOS: A Diretora Presidente deu inicio a
reunido cumprimentando os Diretores e logo passou aos itens da pauta: Primeiro item foi a apresentacdo dos
documentos necessarios que os Diretores providenciem para preenchimento dos relatérios que serdo
apresentados na Audiéncia Publica — referente ao 2° Semestre/2021, apos ciéncia dos Diretores passou para o
Segundo item que tomou a palavra o Diretor de Beneficios para informar que no més de fevereiro foram concedidas
1 (uma) aposentadoria e 1 (uma) pensao. Passando ao Terceiro item apresentacao da relacéo de estagiarios do
QUATIS PREV. A Diretora Administrativo-financeiro informou que atualmente temos 3 (irés) estagiarias que estao
contratadas através do CIEE — Centro de Integracao Empresa-Escola. Passando ao Quarto item apresentacéo
do Relatorio Analitico dos investimentos em janeiro 2022. A Diretora Administrativo-financeiro e que o Saldo do
Instituto no final do més de fevereiro € de R$ 47.699.515,72 (quarenta e sete milhdes, seiscentos e novena
e nove mil quinhentos e quinze reais e setenta e dois centavos). O presente Relatério Analitico dos
Investimentos em fevereiro de 2022 contempla a carteira consolidada de investimentos, com o
enquadramento na resolugdo 3.922/2010, 4.392/2014 e respeitando a politica de investimento aprovada até
este momento, o retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmarks, Distribuicdo dos ativos por
Administradores e Subsegmentos, Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de 2022, Graficos ilustrados
de evolucao patrimonial e Indicadores e retorno dos investimentos apos as movimentacoes (aplicagées e
resgates) no més de (fevereiro/2022) — Renda Fixa e Variavel. A Diretora Informou ainda que este relatério é
feito pela atual consultoria de Investimento Credito e Mercado. Passando ao Quinto item a Diretora
Administrativo-financeiro passou a apresentar as acées administrativas para o més de fevereiro de 2022:
Necessidade de compra da cerificagao digital e-cnpj. Sera aberto processo para prestagéo de contas almoxarifado,
tesouraria e patriménio. Informou ainda que o convénio com UNIODONTO encaminhou documento informando a
unificagao dos valores a serem pagos pelos conveniados. Passando a palavra a Diretora Presidente que no Sexto
item reforcou a importancia da participagdo dos Diretores no Seminario Previdenciario de Investimento e
Estratégias do RPPS e posse da nova Diretoria e Conselhos da AEPREMERJ para o biénio 2022/2023 nos dias
21 a 23/03/2022, que sera realizado no Hotel Villa ltaipava Resort, sito a Rodovia BR-040, Km 62 - Itaipava/RJ.
Ficou acordado a participacdo da Diretora Presidente e do Diretor de Beneficios. No Sétimo item a Diretora
reafirmou que neste més sera assinado o Termo de Adesao ao Pré-gestdo em buscas das melhores praticas para
este Instituto e que serdo tomadas todas as medidas para que possamos cumprir os itens que serao exigidos. No
Qitavo item a Diretora Presidente apresentou a finalizacédo da Avaliacao Atuarial que é realizada todos os anos
para apreciagao da Diretoria Executiva e informou que esta sera submetida a aprovacédo do representante do
Conselho de Administracdo, ao Prefeito e apds sera enviada ao Ministério da Previdéncia dentro do prazo
estabelecido. No Nono item a Diretora Presidente apresentou também a politica de Investimento redigida pela
Crédito e Mercado e pré-aprovada com as elaboracées do Comité de Investimento sendo que agora sera
encaminhada para aprovagdo do Conselho de Administracdo e apos finalizagdo enviada ao Ministério da
Previdéncia dentro do prazo estabelecido. Passando a informar sobre o Ultimo item e dar os Informes finais: Todos
os documentos exigidos para certificagdo deverdo apds serem finalizados enviados para publicagéo. Informou
ainda que a reunido para aprovacéo do Conselho ja foi marcada. DELIBERACAQ: Foi acordado que todos os
documentos apresentados estdo em acordo com a finalidade, visdo e missdao do QUATIS PREV.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, a2 Presidente agradeceu a presenca dos demais Diretores
e deu por encerrada a reunido. Do que, para constar, foi lavrado a presente Ata sendo assinada por mim, Grasiele
Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimaraes - Diretora Administrativo-financeiro, que a lavrei, estando
devidamente de acordo com os termos acima.
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