ATA SL{MARIA DA 8 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 2023 / INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUATIS — ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Em 14 de agosto de 2023, as 10h, na sede do Quatis Prev, situado na Rua Coronel Francisco Balbi, nimero
275. nesta cidade. MEMBROS PARTICIPANTES: Katia Simone de Oliveira — Presidente do QUATIS PREV;
Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimaraes — Gerente Administrativo Financeiro do QUATIS
PREV! Luiz Antdnio Rivelline Neto — Gerente de Beneficios do QUATIS PREV; Pauta: 1) Apresentacédo dos
numeros de Beneficios concedidos no més anterior; 2) Apresentacédo de relagdo de estagiarios; 3)
Apresentacao dos relatérios analiticos do més anterior: 4) Congressos previstos para educagao
previdenciaria; e 5) Informes da Diretora Presidente; ASSUNTOS TRATADOS: A Presidente deu inicio a
reuniao cumprimentando os diretores e logo passou aos itens da pauta: Primeiro item O Gerente de beneficios
informou que foram concedidos no total de 06 (seis) beneficios, sendo 05 (cinco) novas aposentadorias e 1
{um) pensao judicial, portanto finalizamos o més de junho com 157 (cento e cinquenta e sete) aposentados,
5 (cinco) pensdes judiciais e 33 (trinta e trés) pensionistas. Sequndo item apresentacdo da relacao de
estagiarios do QUATIS PREV. A Gerente Administrativo financeiro informou que atualmente temos 4 (quatro)
estagiarios que estdo contratadas através do CIEE - Centro de Integracdo Empresa-Escola e que no
momento nao havera novos contratados. Passando ao Terceiro item apresentacao do Relatério Analitico dos
investimentos. A Gerente Administrativo financeiro e que o Saldo do Instituto no final do més de julho é de
R$ 55.358.771,78 (cinquenta e cinco milhdes trezentos e cinquenta e oito mil setecentos e setenta e um reais
e sessenta e oito centavos). O presente Relatorio Analitico dos Investimentos contempla a carteira
consolidada de investimentos, com o enquadramento na resolugéo 3.922/2010, 4.392/2014 e respeitando a
politica de investimento aprovada até este momento, o retorno dos investimentos de Renda Fixa e
Benchmarks, Distribuicdo dos ativos por Administradores e Subsegmentos, Retorno e Meta Atuarial
acumulados no ano de 2023, Graficos ilustrados de evolugéo patrimonial e Indicadores e retorno dos
investimentos apos as movimentagdes (aplicagdes e resgates) — Renda Fixa e Variavel. A Diretora Informou
ainda que este relatério € feito pela atual consultoria de Investimento Credito e Mercado. Passando ao Quarto
item a Presidente informou sobre a capacitagdo — no 22° Congresso Nacional de Previdéncia - ANEPREM,
que acontecera de 11 a 13 de setembro, no Belo Horizonte, e que ira representar esse Instituto. Salientou
que havera IV Seminario de RPPS do TCE-RJ, realizado no dia 21/08/2022. no Rio de Janeiro — RJ, e que
para este levara o Gerente de Beneficios para capacitagao. Quinto item a Presidente comunicou que o Projeto
de Lei Complementar n°® 035/2023, foi aprovado no dia 23 de junho de 2023, e parabenizou toda a diretoria
pelo empenho e dedicagdo. A Presidente informou para registro dos contratos e termos aditivos firmados no
1% Semestre/2023 — Custom contrato n°® 02/2022 — termo aditivo 01, 02 e 03. Magma contrato n°® 03/ 2020,
proc. n° 162/2020 — termo aditivo 03. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente
agradeceu a presenca dos demais Diretores e deu por encerrada a reunido. Do que, para constar, foi lavrado
a presente Ata sendo assinada por mim, Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimarées - Diretora
Administrativo-financeiro, que a lavrei, estando devidamente de acordo com os termos aci
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