ATA SUMARIA DA 112 REUNII\O, ORDINARIA DA  DIRETORIA EXECUTIVA 2022 / INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUATIS - ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Em 03 de novembro de 2022, as 14h, na sede do Quatis Prev, situado na Rua Coronel Francisco Balbi, niimero
275, nesta cidade. MEMBROS PARTICIPANTES: Katia Simone de Oliveira — Presidente do QUATIS PREV:
Grasiele Cristina de Oliveira Salazar da Mata Guimaraes — Diretora Administrativo Financeiro do QUATIS PREV;
Luiz Antonio Rivelline Neto — Diretor de Beneficio do QUATIS PREV: Pauta: 1) Apresentacdo dos nimeros de
Beneficios concedidos no més anterior; 2) Apresentacao de relacéo de estagiarios; 3) Apresentacao dos relatérios
analiticos do més anterior: 4) Congressos previstos para educagéo previdenciaria; e 5) Informes da Diretora
Presidente; ASSUNTOS TRATADOS: A Diretora Presidente deu inicio a reunizo cumprimentando os diretores e
logo passou aos itens da pauta: Primeiro item O Diretor de beneficios informou que que n&o houve concessio de
beneficios, portanto finalizamos o més de outubro com 141 (cento e quarenta e um) aposentados, 4 (quatro)
pensdes judiciais e 30 (trinta) pensionistas. Segundo item apresentacao da relagdo de estagiarios do QUATIS
PREV. A Diretora Administrativo-financeiro informou que atualmente temos 3 (trés) estagiarios que estdo
contratadas através do CIEE — Centro de Integragdo Empresa-Escola e que no momento ndo havera novos
contratados. Passando ao Terceiro item apresentacao do Relatério Analitico dos investimentos. A Diretora
Administrativo-financeiro e que o Saldo do Instituto no final do més de outubro é de R$ 52.908.447,99 (cinquenta
e dois milhées novecentos e oito mil quatrocentos e quarenta e sete reais e noventa e nove centavos). O presente
Relatério Analitico dos Investimentos que contempla a carteira consolidada de investimentos, com o
enquadramento na resolucao 3.922/2010, 4.392/2014 e respeitando a politica de investimento aprovada até este
momento, o retorno dos investimentos de Renda Fixa e Benchmarks, Distribuicao dos ativos por Administradores
e Subsegmentos, Retorno e Meta Atuarial acumulados no ano de 2022, Gréficos ilustrados de evolugao patrimonial
e Indicadores e retorno dos investimentos apds as movimentacdes (aplicagdes e resgates) — Renda Fixa e
Variavel. A Diretora Informou ainda que este relatério é feito pela atual consultoria de Investimento Credito e
Mercado. Passando ao Quarto item a Diretora Presidente informou que nao havera capacitacdo no més de
novembro. Quinto item a Diretora Presidente informou que sera aberto processo de depreciacdo dos bens moveis,
relativo ao exercicio de 2022, para realizar a contabilizagéo da depreciagdo dos bens patrimoniais. A Presidente
comunicou também que sera aberto um processo administrativo com a finalidade a implementacéo do Sistema
Unico e Integrado de Execucéo Orgamentaria, Administracdo Financeira e Controle — SIAFIC, que é um software
unico e integrado de contabilidade publica, que deve ser adotado obrigatoriamente pelas entidades publicas a
partir de 01 de janeiro de 2023. De acordo com o Decreto n® 10.540/2020, o principal objetivo do SIAFIC é a

informou que a Prefeitura Municipal de Quatis, formalizou o aditamento do Contrato n°® 060/2020, firmando com a
Empresa Modernizacao Publica Informatica LTDA-EPP (copia anexa), com inclusio do Quatis Prev. A Presidente
informou que amanhé estara encaminhando ao gabinete o Projeto de lei para alteragdes das LM n° n° 520 de
14.06.2006 e suas posteriores alteracées através das Leis n° 624/2008, 761/2011, 1.037/2018 e 1.131/2020, visto
que as Leis Municipais referentes ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quatis,
encontram-se desatualizadas. As alteracées fazem-se necessarias ante a promulgacgdo da Emenda Constitucional
n° 103 de 13 de novembro de 2019, estabelecendo regras que sao aplicaveis direta e indiretamente a todos os
Entes Federativos, dando aos Estados Distrito Federal e Municipios, sendo novo sistema constitucional
previdenciario do servidor, que difere substancialmente daquele estabelecido pela Constituicdo Federal de 1988
e pelas Emendas 20 de 1998, 41 de 2003 e 47 de 2005, que estabelecem regras uniformes para os RPPS’s de
todos os entes da federagao. Informou ainda que no dia 08/11/2022 encaminhara uma mensagem ao gabinete
para aquisicdo de imével pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quatis, que se
Justifica pelas novas e constantes demandas por espacos fisicos enfrentados por esta Autarquia, além do fato da
atual instalagéo ser locada, que nio vem suprindo suas necessidades. Encaminhara também oficio solicitando a
Inclus&o de agdes no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Quatis para exercicio de
2022 e da Outras Providéncias e oficio de Suplementagéo no Orgamento do exercicio de 2022. Comprimentos os
colegas pela vitéria na eleigdo realizada no dia 05 de outubro de 2022, para compor a Diretoria Executiva do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quatis — QUATIS PREV. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente agradeceu a presenga dos demais Diretores e deu por encerrada
a reuniao. Do que, paraconstar, foi lavrado a presente Ata sendo assinada por mim, Grasiele Cristina de Oliveira

Salazar da Mata Guimaraés - Diretora Administrativo-financeiro, que a lavrei_estandod evidamente de acordo com
os termos acima. "
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